Для ежедневной оценки происходящего с каждым участником программы можно использовать следующую схему (разработана В.С. Мухиной, МПГУ).

Инструкция:

Не спеши. Остановись. Подумай. Как прожит этот день?

Обозначь цветом свое настроение в конце дня:

Красный – восторженное

Желтый – хорошее

Зеленый – спокойное

Синий – грустное

Черный – плохое

	Что больше повлияло на твое настроение (укажи соответствующую цифру):

1 – содержание дел;

2 – твоя роль в общих делах отряда;

3 – твои отношения с товарищами;

4 – твои отношения с вожатыми и педагогами-организаторами;

5 – твое отношение к предпочитаемому сверстнику
	
	Каковы были твои отношения с товарищами в течение дня (поставь условный знак):

=    ровные;

      конфликтные;

II   безразличные;

+   уважительные;

Х  неуважительные.



	Какую позицию ты занимал в программе дня (поставь соответствующий значок):

* – пассивный

** – активный участник 

*** – знаток, умелец

**** – инициатор

***** – организатор
	
	Твой личный итог дня (обозначь заглавной буквой):

О – открыл в себе новое

Н – научился…

П – преодолел в себе (себя)

И – изменил точку зрения (свою позицию)

В – влюбился




	

	1


	2


	3
	4

	5
	6
	7
	8
	9



	10
	11
	12
	13
	14



	15
	16
	17
	18
	19



	20
	21
	22
	23
	24




Методика «День за днем»�
�









